COMUNE DI BOGNANCO

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Servizio Personale

Determinazione n. 02 del 08-07-2016

Oggetto: Fondo risorse decentrate 2015 — Liquidazione risorse parte variabile
IL RESPONSABILE DI SERVIZIO

Viste le disposizione relative alla costituzione del fondo per le risorse decentrate contenute nei vigenti
Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro Regioni — Autonomie Locali:

Richiamata la determinazione n.01 del 08-07-2016 con la quale si approvava la costituzione del Fondo
Risorse decentrate per ’anno 2015

Viste le schede di valutazione delle prestazioni dei singoli dipendenti non titolari diposizione organizzative
relative all’anno 2014;

Dato atto che, come risultante dalla scheda di destinazione delle risorse decentrate relative all’anno 2015, la
somma di risorse variabili da liquidare ai dipendenti a titolo d indennita e di produttivitd ammonta ad
€ 2.936,44 somma al netto di quanto gia liquidato mensilmente durante 1’anno 2015 a titolo di indennita di
rischio e di compenso specifiche responsabilita di cui all’art. 36 CCNL 2004;

Visto il D.Lgs 267/2000;

Visti i vigenti Contratti Collettivi nazionali di lavoro Regioni — Autonomie Locali

DETERMINA

Di liquidare le risorse decentrate di parte variabili ammontanti ad € 2.936,44 secondo quanto riportato nelle
seguenti tabelle:

A)

| Dipendente Voce Importo

| Ufficio Tributi- | Risorse per compensi incentivant recupero €224,99
Vigile Urbano evasione ICI (CCNL 05-10-01 art. 4 — ¢, 3)
Cat. C.5 n.01 unita
Operaio Indennita di disagio €619.20
Cat. B.7 n.01 unita Indennita di reperibilita €372,00
Ufficio Tributi- | Risorse nuovi servizi senza aumento dotazione € 271,00
Vigile Urbano organica (Art.15 ¢. 5 cenl 1998 2001)
Cat. C.5 n.01 unita
Ufficiale d’Anagrafe | Risorse nuovi servizi senza aumento dotazione €271,00
e Stato Civile organica (Art.15 ¢. 5 cenl 1998 2001
Cat. C.3 n.01 unita

( Totale A) € 1.758,19




B)

Dipendente Voce Importo
Ufficiale d’Anagrafe e Stato | Produttivita collettiva € 39275
Civile
Cat. C.3 n.01 unita
Ufficio Tributi-Vigile Urbano Produttivita collettiva €392.75
Cat. C.5 n.01 unita
Operaio Produttivita collettiva €392.75
Cat. B.7 n.01 unita
Totale B) € 1.178,25
TOTALE A+ B € 2.936,44

Di imputare la suindicata spesa di €  2.936,44  al capitolo 900/30 (Codice bilancio 101.10-1.01.01.01) del
bilancio 2016.

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.
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Scheda destinazione risorse decentrate anno 2015

destinazione risorse decentrate

istituti contrattuali

indennita di comparto art. 33, CCNL 2004 2.739.92

indennita educatori nidi d'infanzia art. 31, CCNL 2000

indennita educatori nidi e scuole d'infanzia (incremento) art. 6, CCNL 2001
(art. 37, CCNL 1995)

indennita direzione staff (se ancora percepita)

progressione economica crizzontale (anni precedenti) 8.643.29

progressione economica orizzontale (anno in corso)

retribuzione posizione e risultato APO (Enti con dirigenza)

retribuzione risultato APQO ai sensi dell'art. 6 CCNL 9 maggio 2008

retribuzione posizione e risultato alte professionalita

ingquadramento contrattuale area vigilanza (se esiste situazione)

inquadramento contrattuale 1* e 2* qualifica funzionale (se esiste situazione)

indennita turno

Indennita’ reperibilita 372,00
BRI
ndennita rischio 360,00
indennita maneggio valori
indaniits disadi
indennita disagio 619,20
compenso specifiche responsabilita art. 17, CCNL 1999
compenso specifiche responsabilita art. 36, CCNL 2004 (1) 300,00
incentive ISTAT (D.P.C.M. 1 agesto 2000)
i i i i ia D.Lvo. 446
incentivo recupero evasione tributaria D.Lvo /1997 9499
incentivo progettazione e pianificazicne Legge n. 109/1994
compensi professionali per difesa in giudizio nelle cause legali R.D. 1578/1933
incentiva notificazione atti
incentivo produttivita 1178.25
Compenso per nuovi servizi senza aumento dotazione organica 542,00
incentivo personale in distacco sindacale art. 39, CCNL 2004

TOTALE 14.979,65

1) Indennita gia liquidate mensilmente nel corso dell*anno 2015
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