COMUNE DI BOGNANCO

Provincia def Verbano Cusio Ossola

Area Economico-Finanziaria

DETERMINAZIONE N. %4

OGGETTO: Costituzione del fondo per Ie politiche di sviluppo delle risorse umane ¢ la
produttivitd per ’anno 2017.

assunta il giorno  DICIOTTO del mese di DICEMBRE  dell’anno 2017

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Considerato che ¢ necessario provvedere alla costituzione del Fondo per le politiche di sviluppo
delle risorse umane e la produttivita per ’anno 2017 (ai sensi dell’Art. 15 del CCNL stipulato
171.4.1999) e rideterminato in base agli articoli 3 [ ¢ 32 del Contratto Collettivo Nazionale di lavoro
dei dipendenti degli Enti Locali stipulato il 22.1.2004 {quadriennio 2002/2004) in base all’Art. 4
del CCNL sottoscritto il 9.5.2006 ed inoltre in base all’art. § del CCNL 11.04.2008;

Richiamato il CCNL stipulato in data 31.07.2009 del personale non dirigente del Comparto
Regioni ed Autonomie Locali per il biennio economico 2008/2009;

Richiamato il comma 2 bis dell’art. 9 del D.L. 78/2010, convertito nella legge 122/2010 il
quale dispone che il fondo dal 1.1.2011 al 31.12.2013 non potrd superare il corrispondente
importo dell’anno 2010, ridotto annualmente in misura proporzionale all’eventuale avvenuta
riduzione del personale in servizio;

Richiamata la Legge n. 190/2014 ( Legge finanziaria 2015) che all’art. 1, comma 254, proroga al
31.12.2015 il limite posto dall’art. 9 del D.L. n. 78/2010 in materia di risorse decentrate per

il personale;

Visto il bilancio di previsione 2017 approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 12 del
01 aprile 2017;

Visto che in applicazione della circolare n. 12/201 1 della Ragioneria generale dello Stato per
la riduzione del fondo incentivante si deve fare riferimento all'anno 2010;

Richiamata integralmente la propria precedente deliberazione n. 08 del 27-01-2011 con la quale ¢
stato sostituito il fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane ¢ la produttivita per I’anno
2010;

DETERMINA

1. Di approvare le premesse a formare parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.




2. Di costituire i1 Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita
per i dipendenti comunali (ai sensi dell’Art. 15 CCNL stipulato 1'1.4.1999, ed articoli 31 e 32 del
CCNL sottoscritto il 22.1.2004 ed inoltre in base all’Art. 4 del CCNL 9.5.2006 e CCNL
11.04.2008) per I’anno 2017 approvando le tabelle allegate quale-parte integrante e sostanziale :

-Costituzione delle risorse finanziarie destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle
risorse umane e della produttivita risorse decentrate stabili anno 2017 per un totale di € 11.299,94

-Costituzione delle risorse finanziarie destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle
risorse umane e della produttivitd: risorse decentrate variabili — anno 2017 per un totale di €
3.454,72; ‘

3. Di pubblicare detto fondo per la contrattazione decentrata,sul sifo internet del Comune di
Bognanco ¢ nelle altre forme previste dalle vigenti norme. | »

4, Di dare conseguentémente atto che I’importo éoih'plessivo trova idonea copertura finanziaria al
capitolo 900/30 (codice bilancio 01.10-1.01.01.01) del bilancio di previsione 2017.
Bognanco, Li 18-12-2017

1l Regponsabile del Sevizio
, ﬁgcéhetta

- Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.

Li 18-12-2017
11 Responsabile del,8evizip Finanziario

Sara fBacchett
L f_




Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa

Rlisorse stabill
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C 2 CONL 2002-05) 705678 7.059,78 7.959,78
INCREMENT] GCNL 2002-05 - (ART. 326G 1,2,7) 1.171,80 1.171,80 1.171,80
INCREMENTF CCNE 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4.5 PARTE H5SA) 71698 716,98 716,98
INCREMENTE CCNL 200808 « (ART. & CC. 2.58,7 PARTE FISSA) 067,60 1.451,47 145138
RISPARMI EX ART, 2 C. 3 DLGS 165/2001
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENOIQ « (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 CONL 2602-05 8 N.1 CCNL 2003-09)
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.# CONL 1998-2001)
INCREMENTO PER PROCESSE DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONT - (ART.15, 5.1, fott. 1), CGNL 1938-2001) - . -
INGREMENTO PER RIORGANIZZAZION! COMN AUNMENTO DOTAZIONE CRGANICA - (ART.15, C.5 CGHL 1598-200¢ PARTE FISSA} - . -
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - {ART. 4. C 2 GONL 200001 . - -
DECURTAZIONI DEL. FONDO - PARTE FISSA . . -
TOTALE RISCRSE STABILI 10.846,16 11.300,03 11.299,54
RiIsorse varfablii soggette al imite
SPONSORIZZAZION), ACCORDI GOLLABORAZIONE, ECG. - tART, 43, L (401897, ART, 15, G 1 jett ), GCNT 19382001 ¥
RECUPERQ EVASIONE {CF - (ART. 4, €.3, CONL 2000-20061; ART. 3, G. §7, L €52/19%6, ART. £8, C.1, kit Fj, D.LGS 44£/1937} 42800
SPECIFICHE DISPOSIZION! D) LEGGE - (ART. 5. 18 3 CGNL 2003 17 3.417.88
INTEGRAZIONE FONDO CCLAA IN EQUILIBRIO FINANTIARIO - (ART. 15, G.1, kit Ay, CONE 1998-2001) - . .
NUOVI SERVIZ E RIORGANIZZAZ{ONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, G.5, CONL 1935 2001 PARTE VARIABILE] 3.680,00 242,29 242,29
INTEGRAZIONE 1.2% - (ART. 15, € 2, CONL 1838-2001) 3.21243 321243 3.212,43
KESSI NOTIFICATCRE - (ART. 51, CONL 14.9.2600} - - -
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALT IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOL! - (ART, 27, con. 14.9 2000 ™ - - -
DECURTAZION] DEL FONDO « PARTE VARIABILE - . .
Tolale Risorse variabili soggatia al limite 10,210,2% 3.083,72 3.454,72
Risorse varfabiti NON soggette al limite
ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - {ART. 17, C.5, CONL 1698-2001)
ECONOME FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, G.4. CONL 1538-2001)
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K}, CCNL 1938-2001; ART. 82 CC. 66, D.LOS. 16372006)
COMPENSE PROFESSIONAL] EEGAL] IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVCU - (ART. 27, CONL 14/272000) & - - -
SPONSORIZZAZION], ACCORDI DI COLLABGRAZION, ECC, - (ART, 43, L 4481997, ART. 16, & 1, et 0), CEL 1998-2061) -
RISORSE PLAMI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, COMMA 1, Jett. K); ART. 16, COMWI 4 E 6, DL $22011} - -
Tolale Risorse vaniabili NON soggette el imite - - -
TOTALE RISORSE VARIABILE 10.210,28 3.883,72 3.454,72
TOTALE ™ 21,026,456 15.183,76 14.764,66
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 7 21.026,45 15.183,76 14,764,866
Calcolo delle riduzioni previste dall'art. 9, ¢.2 bis, DL 78/2010:
Decurtazione per effetto della riduzione di personale {unita):
PERSONALE A IRIZIO ANNOQ {al 1 gennalo) 4 4 4
PERSONALE A FINE ANNO {al 31 dicembre) 4 4 4
PERSONALE DELL'ANNO CON METODO DELLA SEMISOMMA. 4,00 4,00 4,00
PERCENTUALE DI RIDUZIONE DEL LIMITE - -
LIMITE 2010 ADEGUATO ALLA EVENTUALE RIDUZIONE DI PERSONALE 21.026 21,028

RIDUZIONE DA APPORTARE AL FONDO Al SENSI DELL'ART, 9 COMMA 2-Bi3 DEL DL N. 78/2010
di cul; perapplicazione fimite 2010

di cul: per rduzione imite a seguite delfa riduzione di personale

1 Tutti gli imposti vanno Indicati in evro e af netlo deqt oner sodali {contrbuti ed IRAP) a carico def datore di lavero,

@ Sponsodzzazion], accordi di collaborazlona ecs. Aferit ad altivitd erdinariamente rese, per convenzionl o accordi pre-D.L. n. 782010,

) Egciuse lo poste individuate tra te risorse variebili non soggette at fimite.
) Compensi derivanti da cause con spess compensate.

5} Compensi derivany da cause con vitteria di spesa a carico delfa coatroparte, acquistia in entrata al blanclo deffente

16 gponsorizzazioni, accordi di colfaborazione ece. feriti ad ativita non ordinaramente rese, pee convenzloni o accordi post-DL. n. 78/2010

17| totali vanne adeguati al imite di cul alfarl. 9, comma 2-bls epplicando le riduzioni fondo di cul alia figa 48,




